
ЦЕНТЪР ЗА СПЕШНА МЕДИЦИНСКА ПОМОЩ-БУРГАС 

 

 

 

 

Минимални изисквания за заемане на длъжност „Лекар“ : 
1. Образование – Висше  

2. Образователно – квалификационна степен – „Магистър” 

3. Професионална квалификация – „Лекар” 

4. Да не е лишаван от правото да упражнява професията си. 

5. Да притежава основни познания по спешна медицина, да познава спешните състояния и специфичните аспекти 

 на спешната помощ. 

Минимални изисквания за заемане на длъжност „Фелдшер/Лекарски асистент“ : 
1. Образование - висше  

2. Образователно – квалификационна степен – „Бакалавър” 

3. Професионална квалификация – „Фелдшер/Лекарски асистент” 

4. Да не е лишаван от правото да упражнява професията си. 

5. Да притежава основни познания по спешна медицина, да познава спешните състояния и специфичните аспекти 

на спешната помощ. 

Минимални изисквания за заемане на длъжност „Медицинска сестра“: 

1. Образование - висше.  

2. Образователно – квалификационна степен – „Бакалавър”. 

3. Професионална квалификация – „Медицинска сестра”. 

4. Да не е лишавана от правото да упражнява професията си. 

5. Да притежава основни познания по спешна медицина, да познава спешните състояния и специфичните аспекти 

на спешната помощ. 

Минимални изисквания за заемане на длъжност „Шофьор, линейка“ : 

1.Образование – средно  

2.Професионална квалификация - правоспособен водач на МПС, който притежава валидно свидетелство за 

категория “С” или по-висока от нея. 

3.Трудов стаж – 2 /две/ години като професионален шофьор. 

4.Техническа грамотност и познаване на инструкциите за експлоатация на комуникационната, навигационната и 

GPS-системата за връзка с РКЦ. 

5.Да не е лишаван от правоуправление на моторно превозно средство за допуснати нарушения на Закона за 

движението по пътищата. 

6. Да притежава валидно удостоверение за психологическа годност.    

 


